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Organisatie ontwikkeling

Organisatie ontwikkeling richt zich aan de ene kant op visie, strategie, structuur en cultuur en aan de
andere kant op de effectiviteit en ontwikkeling van de medewerkers. Onze ontwikkelprogramma’s
worden op maat gemaakt om de specifieke doelstellingen en de gewenste veranderrichting te
implementeren en verankeren. Onze instrumenten en methoden zijn divers om vanuit verschillende
invalshoeken en benaderingswijzen de organisatie te doordringen met de beoogde verandering.
Lunchbijeenkomsten, workshops, trainingen, intervisiebijeenkomst en ontwikkelprogramma'’s
vormen hulpmiddelen om te bereiken dat:

= draagvlak en besef van urgentie wordt gecreéerd voor de nieuwe organisatiekoers

= de communicatie van de verandering aandacht blijft krijgen

= beleidswijzigingen en - doelstellingen voor iedereen eenvoudig te begrijpen zijn

= medewerkers zich kunnen ontwikkelen binnen de vernieuwing en dragers worden van het
organisatieproces

= de cohesie en de focus van de organisatie sterker worden

Afhankelijk van het soort traject wordt een voor de opdracht geschikte organisatieprofessional
ingezet om uitvoering te geven aan het ontwikkeltraject. Het focus in onze benadering ligt op het in
balans brengen van bedrijfsdoelen- en processen met het functioneren van medewerkers.

Meer informatie

Wilt u meer weten over organisatie ontwikkeling of een afspraak maken? Bel 0182 382 064, mail
naar info@omega-adviseurs.nl of vul het contactformulier in op onze website
www.omega-adviseurs.nl
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